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1.

1.1

Pravidla pro hodnoceni zaku

Obecna pravidla pro hodnoceni Zaku

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zakh probiha pribézné ve vyuce po cely skolni rok.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani Zakua se vidi § 51 az §56 Skolského zakona 561/2004
Sb., v aktualnim znéni od 1. 9. 2015 a § 14 - § 22 vyhlasky 48/2005 Sb., v aktualnim
znéni od 1. 9. 2019 a vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. v aktudlnim znéni

Hodnoceni pribé¢hu a vysledkt vzdélavani zakt vychazi z miry posouzeni vystupii
pro jednotlivé predméty Skolniho vzdélavaciho programu Korélek ke koralku.

Hodnoceni je proces, pfi kterém ucitel pribézné vyhodnocuje urovenn zvladdani
stanovenych dil¢ich cilti zéka (nebo-li vyhodnocuje proces ucent).

Hodnoceni vychézi ze stanovenych priorit Skoly (nebo-li k ¢emu zdka chceme vést,
co jej chceme naucit).

Cilem hodnoceni je poskytnout Zakovi zpétnou vazbu, tim ucitel 1 Zak ziskavaji
informaci o tom, jak zak zvlada danou problematiku, jak dokéze naucené poznatky
vyuzivat v bézném zivoté, jak zdk dokéze posoudit, v cem se zlepsil a v Cem jesté
chybuje. Cilem hodnoceni je podporovat zaky pii jejich rozvoji.

Hodnoceni by mélo vést k pozitivnimu vyjadieni, m¢lo by byt pro zdka motivujici.

Ucitel nehodnoti osobnost Zika, ale konkrétni znalosti, dovednosti, postoje,
nesrovnava vykony jednotlivych zaki, ale pfistupuje individudlné k jednotlivym

ro~vor

pokroktim zaka (vyvarovat se rozdélovani zaka na tispé$né a netispésné).

Hodnoceni ma byt:
- konkrétni

- reéalné

- srovnatelné s danymi pravidly

- srozumitelné

- terminované

Pti hodnoceni uplatiiuje ucitel pfimétenou narocnost a pedagogicky takt.

V ptipad¢ nastaveného obsahu individualniho vzdélavaciho planu z pfedmétu ¢i
predméti vychazi hodnoceni zédka z hodnoceni vystupl v individualnim vzdélavacim
planu. Plati pro 1. 1 2. stupel. Hodnoceni je pedagogicky zdivodnéné, odborné
spravné a doloZitelné a respektuje individudlni vzdélavaci poteby Zakl a doporuceni

Skolského poradenského zatizeni.

Pravidla hodnoceni jsou jednotnd pro slovni hodnoceni i pro hodnoceni zndmkou
na 1. stupni (4., 5.r.) 1 2. stupni ve vSech pfedmétech.

Za 1. pololeti vydava Skola Zdkovi Vypis vysvédéeni, za 2. pololeti Vysvédéeni na

oficialnich tiskopisech. Hodnoceni vychazejicich zakl je vydavano na tiskopisech s

QR kédem.

Pfi celkovém hodnoceni (vysvédceni) uzivame na zaklad¢ konzultace se zakonnymi

zastupci na ufednich tiskopisech:

- na 1. stupni: hodnoceni slovni (1. - 3. ro¢nik), kombinaci slovniho hodnoceni a
hodnoceni znamkou (pfedméty teoretického zaméieni) podle domluvy se
zakonnymi zastupci.
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- na 2. stupni: kombinaci hodnoceni zndmkou (pfedméty teoretického zaméteni) a
slovniho hodnoceni (pfedméty praktického a vychovného zaméfeni) nebo
hodnoceni slovni.

eV prib¢ehu pololeti je zak(yné) hodnocen(a):
- symboly

- kombinaci hodnoceni zndmkou (v pfedmétech teoretického zaméteni) a slovnim
hodnocenim (symboly) v ptedmétech vychovného a praktického zaméteni.

O zptisobu hodnoceni rozhoduje feditelka skoly se souhlasem Skolské rady.
e Hodnoceni souhrnného prospéchu se provadi na konci kazdého pololeti a neni
aritmetickym primérem bézné klasifikace.

e Pii hodnoceni nepovinného predmétu na tiskopisech vysvédceni uzivame slovni
formulace: pracoval uspésné, pracoval, nepracoval.

e V pifipad¢ hodnoceni zndmkou se v predmétech teoretického zaméfeni stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem hodnoti:

na 1. stupni na vysvédceni ¢islici 1-5
na 2. stupni na vysvédceni stupni prospéchu:

1 - vyborny
2 - chvalitebny
3 -dobry

4 - dostateCny
5 - nedostate¢ny

e  Celkovy prospéch na vysvédceni je slovné vyjadien:

1. stupeni (1. - 5. ro¢nik):
prospél
neprospel

2. stupeni (6. - 9. ro¢nik):
prospé€l s vyznamenanim
prospél
neprospél
nehodnocen

e  Kiritéria celkového prospéchu

- Zak(yng) prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych predméti
hodnocen(a) na vysvéd€eni stupném prospéchu horsim nez 2 (chvalitebny), pramér
stupniti prospéchu ze vSech povinnych pfedmétl neni vySsi nez 1,5 a jeho (jeji)
chovéani je hodnoceno stupném velmi dobré, v pfipadé slovniho hodnoceni
odpovidajicim stanovenym kritériim. V ptipad€ kombinace slovniho hodnoceni a
klasifikace postupuje skola podle pravidel hodnoceni Zaka podle § 14 odst. 2.

- Zak/yng prospél(a), neni-li vzadném z povinnych pfedméti hodnocen(a) na
vysveédCeni stupném prospéchu 5 - nedostateCny v ptipadé kombinace slovniho
hodnoceni a klasifikace nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim.

- Z&k/yné neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych predmétil stanovenych SVP
hodnocen(a) na vysvédCeni stupném prospéchu 5 - nedostatecny v piipadé
kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace nebo odpovidajicim slovnim
hodnocenim nebo neni-li z ného hodnocen(a) na konci druhého pololeti.
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- Zak/yn¢ je nehodnocen(a), neni-li mozné Zaka/yni hodnotit zné&kterého
z povinnych prfedmétii stanovenych SVP na konci prvniho nebo druhého pololeti
ani v ndhradnim terminu.

Kritéria uvolnén — nehodnocen

- Nelze-li zéka z n¢kterého nebo ze vSech predmétli v prvnim nebo ve druhém
pololeti hodnotit ani v ndhradnim terminu, uvadi se na vysvédceni misto hodnoceni
slovo ,,nehodnocen/a“.

- Jestlize je zak/yné z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti
uvolnén/a, uvadi se na vysvédéeni misto hodnoceni slovo "uvolnén(a)". Reditel
Skoly miize ze zavaznych divodil, zejména zdravotnich, uvoelnit zdka na zadost
zcela nebo z¢asti z vyucovani nekterého predmétu; zéka se zdravotnim postizenim
muze také uvolnit z provadéni urcitych ¢innosti, poptipad¢ rozhodnout, ze tento
zak nebude v nékterych predmétech hodnocen. V predmétu télesna vychova teditel
Skoly uvolni zdka z vyu€ovani na zaklad¢ posudku vydaného registrujicim lékatem,
pokud mé byt zak uvolnén na pololeti $kolniho roku nebo na $kolni rok. Zak neni
z ptedmétu, z n¢hoz byl zcela uvolnén, hodnocen. (§67 odst. 2 SZ) Pokud je zak z
predmétu zcela uvolnén, nehodnoti se. Na vysvédceni se napiSe uvolnén. Pii
celkovém hodnoceni prospéchu je Zdk hodnocen ,,prospél®, i kdyz spliiuje kritéria
pro celkové hodnoceni ,,prospél s vyznamenanim®.

Z&kovi, ktery se nemiize pro svilj zdravotni stav po dobu del$i nez dva mésice ¢astnit
vyucovani, stanovi fteditel Skoly takovy zplsob vzdé€lavani, ktery odpovida
moznostem zaka, nebo mu muze povolit vzdélavani podle individudlniho
vzdelavaciho planu podle § 18. Zakonny zastupce zédka je povinen vytvofit pro
stanovené vzdélavani podminky.

Reprezentuje-li zdk Skolu v krajskych ¢i republikovych soutézich, piehlidkach,
festivalech, je soucasti vysvédceni pochvala tfidniho ucitele (i na zakladé podnétu
dalsiho ucitele, ktery se podili na vedeni Zadka v dané oblasti), popft. feditele Skoly za
reprezentaci Skoly (viz. kapitola. 10.3.1.).

Pti hodnoceni prubéZném (béhem Skolniho pololeti) pouzivame rizné formy
hodnoceni: razitka, Skalu smajlikli, tabulkové hodnoceni (pro hodnoceni zakt 1.
stupné), bodové ohodnoceni, pozitivni motiva¢ni hodnoceni: (povzbuzeni, ocenéni,
materidlni odména), slovni hodnoceni az po prvky sebehodnoceni (1., 2. stupen),
znamky.

Zakonny zastupce je s priubéZnym hodnocenim seznamen prostfednictvim:

- zaznami v Zakovské knizce

- pfi pravidelnych konzultacich

- v ptipad€ individudlni konzultace po vzajemné domluvé (rodi¢ — ucitel)

- na pisemné vyzvani tfidniho ulitele nebo feditelky Skoly.

Pfi hodnoceni zidka klasifikaci nebo slovnim hodnocenim, formou symboli
v ptedmétech teoretického zaméteni, jsou vysledky vzdélavani zaka a chovani zéka
ve Skole a na akcich pofaddanych Skolou hodnoceny tak, aby byla zfejma uroven
vzdélani Zzaka, které dosdhl zejména vzhledem k oCekdvanym vystupim v
jednotlivych pfedmétech Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a
osobnostnim pifedpokladim a k vé€ku zaka. Klasifikace zahrnuje také ohodnoceni
ptistupu zdka ke vzdélavani i souvislosti, které ovliviiuji jeho vykon. Klasifikace je
vysledek procesu hodnoceni.
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Kritéria klasifikace, slovniho hodnoceni, stanovi vyucujici ucitel (popt. ucitelé po
vzajemné dohod¢), na 1. stupni po roc¢nicich, na 2. stupni po predmétech.

Pti distan¢ni vyuce probiha hodnoceni formativni (pribézné hodnoceni prace zaka
opisem slov, co se zdkovi podatilo, v ¢em byl UspéSny), sumativni (hodnoceni
vysledku prace slovnim popisem, symbolem nebo znamkou), Zaci jsou vedeni
k sebehodnoceni.

Ttidni ucitel seznamuje s vysledky hodnoceni osobnostniho rozvoje zéka (s urovni
védomosti, dovednosti, chovani) ostatni pedagogy na pedagogické radé (1x za Ctvrt
roku), popiipadé fesi dan¢ problémy, navrhuje konkrétni feSeni, zdkonné zastupce
zaka 4x za rok na konzultacich.

Zaci jsou cilen¢ vedeni k samostatnosti, smysluplnosti uceni, k vytvoreni
pracovnich navyki, Kk praci s chybou a sebehodnoceni.

Z4ci §koly, ktefi po dobu nemoci nejméné tii mésice pied koncem hodnoticiho obdobi
navstévovali Skolu pfi zdravotnickém zafizeni a byli tam klasifikovani nebo slovné
hodnoceni za pololeti ze vSech, poptipadé¢ jen z nékterych pfedmétii, se po navratu do
kmenové Skoly znovu nehodnoti a neklasifikuji. Jejich klasifikace nebo slovni
hodnoceni ze Skoly pii zdravotnickém zafizeni v pfedmétech, ve kterych byli
klasifikovani, slovné hodnoceni, je zdvaznd. V predmétech, ve kterych zak(yn¢)
nebyl(a) vyucovan(a), neni klasifikovan(a), neni slovné hodnocen(a).

Zpusob hodnoceni a klasifikace zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
s potiebou podptirnych opatieni vychazi ze znalosti projevt a disledkt typu a stupné
zdravotniho postizeni a uplatiiuje se ve vSech vyucovacich predmétech, ve kterych se
projevuje postizeni zaka, a to na obou stupnich zakladni skoly.

Pokud jsou pro Zaka nezbytnd vzdélavaci specifika, kterd vychdzi z doporuceni
odbornych zéavért vySetfeni Skolského poradenského pracovisté, stanovi ucitel
individudlni hodnotici §kéalu pro hodnoceni v jednotlivych pfedmétech (naptiklad Zaci
s poruchou autistického spektra), ta je sou€asti individudlniho vzdélavaciho planu

konkrétniho Zaka(yn¢).

Ttidni ucitel sde€li vhodnym zplusobem ostatnim zdkim ve tfidé podstatu
individudlniho pfistupu a zpiisobu hodnoceni a klasifikace Zaka s jinou formou
hodnoceni.

Zak zatazeny do zdravotni t€lesné vychovy pii Castecném osvobozeni, nebo pii
ulevach doporucenych lékafem, se klasifikuje nebo slovné hodnoti v télesné vychové
s ptihlédnutim k druhu a stupni postiZeni i k jeho celkovému zdravotnimu stavu.

Zaci jsou seznameni se systémem hodnoceni individualné v uvodnich hodinach a
dale pribézné. Zakonni zastupci jsou s pravidly pro hodnoceni prokazatelné
seznameni pii zahdjeni Skolniho roku.

Hodnoceni logopedické podpory je soucasti hodnoceni ¢eského jazyky a literatury,
hodnoceni individudlni somatopedické podpory je soucasti hodnoceni télesné
vychovy nebo zdravotni télesné vychovy.

Udaje o klasifikaci a hodnoceni chovani Zika jsou sdélovany pouze zédkonnym
zastupcim zéka nebo osobam, kterym zdkonny zastupce udé€li plnou moc.

vV

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak(yné¢), ktery(4) na konci druhého pololeti prospél(a)
ze vSech povinnych predméti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem s
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vyjimkou pfedméti vychovného zaméteni a predméti, z nichz byl(a) uvolnén(a). Do
vyss§iho ro¢niku postoupi i zédk prvniho stupné zakladni Skoly, ktery jiz v ramci
prvniho stupné opakoval ro¢nik, a zak druhého stupné zakladni skoly, ktery jiz v ramci
druh¢ho stupné opakoval rocnik, a to bez ohledu na prospéch tohoto Zaka(yn¢).
(§52 S7)

Pokud absence zdka v povinném piedmétu v prib&hu pololeti pfesahne 30%, neni
dostatek podkladii pro objektivni hodnoceni, anebo u¢ivo nezvlada, vznikaji davody
pro to, ze zéka nelze z pfedmétu hodnotit. Tyto skutecnosti projednava tiidni ucitel
s feditelem Skoly, vychovnym poradcem a vyucujicim pted jednanim piislusné
klasifikaéni pedagogické rady. Zak je nehodnocen, neni-li mozné zaka hodnotit z
nékterého z povinnych predmétii stanovenych SVP na konci 1. pololeti z diivodu
dlouhodob¢ absence ze zdravotnich diivodi dolozenych I€karskym potvrzenim,
zaSkolactvim, nebo z jinych divoda.

Pokud je 74k nehodnocen, mé pravo na nahradni hodnoceni. Zakonni zastupci zaka
jsou o situaci a postupu vcéas informovani. Formu ndhradniho hodnoceni
(Gstni/pisemné/kombinace) urcuje feditel Skoly nebo jim povéteny vyucujici podle
charakteru a konkrétni situace. Nahradniho hodnoceni je pfitomen zak, vyucujici
daného ptedmétu a druhy pedagog.

Nelze-li zaka(yni) hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel skoly pro jeho (jeji)
hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno
nejpozdéji do dvou mésict po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani
v ndhradnim terminu, zak(yn¢) se za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-li zaka(yni) hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho (jeji)
hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zati do doby
hodnoceni navstévuje zak(yn¢) nejblizsi vyssi rocnik, poptipadeé znovu devaty ro¢nik.

Pokud zak nebude hodnocen ani v nahradnim terminu, kona komisionalni zkousku,
nebo mu muize byt na zaklad¢ rozhodnuti feditele povoleno opakovani ro¢niku.

Ma-li zakonny zastupce Zaka(yné€) pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti, miize do 3 pracovnich dnti ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dni od vydani vysvédcent,
pozadat feditele Skoly o prezkoumani vysledkii hodnoceni Zika; je-li vyucujicim
zaka v daném predmcétu feditel Skoly, krajsky Grad. Komisionalni ptezkouseni natidi
feditel Skoly nejpozdéji do 14 dnii od doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zakonnym zastupcem Zéaka.

Z4k(yné), ktery(a) plni povinnou $kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci
druhého pololeti neprospel(a) nebo nemohl(a) byt hodnocen(a). To neplati o
zakovi(yni), ktery(4) na daném stupni zékladni Skoly jiZ jednou ro¢nik opakoval(a);
tomuto zdkovi(yni) miize feditel Skoly na Zadost jeho zdkonného zastupce povolit
opakovani ro¢niku pouze z vaznych zdravotnich diavodi.

Reditel $koly mize zakovi(yni), ktery splnil(a) povinnou $kolni dochazku a na konci
druhého pololeti neprospél(a) nebo nemohl(a) byt hodnocen(a), povolit na Zadost jeho
zakonného zastupce opakovani rocniku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich
vysledkt a diivoda uvedenych v zadosti.

Pravidla pro hodnoceni jsou soucasti Skolniho Fadu a jsou volné k nahlédnuti.
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1.2

Kritéria pro hodnoceni vysledku vzdélavani Zaku

Stanoveni nasledujicich kritérii vychazi z vychovnych a vzdélavacich strategii Skoly, a
tim z postupného napliiovani klicovych kompetenci pii rozvoji osobnosti kazdého Zéka.

Kritéria pro hodnoceni:

1.3

zvladani vystupt jednotlivych vyu¢ovacich predméti zaka podle SVP ZV,
hodnoceni plnéni vystupt individualniho vzdélavaciho planu,

mira schopnosti zvladat feSeni nestandardnich situaci (ve vyuce 1 mimo ni),
mira individudlniho posouzeni urovné komunikacnich schopnosti,

uroven postoji chovani zéka (chovani v kolektivu, respektovani pravidel),
mira pracovnich dovednosti a navykd,

mira samostatnosti.

r__r w

Formy ovérovani védomosti a dovednosti Zakii, ziskavani podkladi pro
hodnoceni Zaka

7w

Psana forma: opis, prepis, diktaty, doplnovaci cvifeni, prace na folii, kiizovky,
parovani, kratké testy, testy s vybérem odpovédi, pracovni listy s jednoduchymi
otazkami, kresby nebo obrazkové tikoly, propojeni psaci dovednosti s praci na iPadu,
PC.

Ustni forma: vyukové zabavné hry (s pohybem), mluveny projev, alternativni zptisob
komunikace, rozhovor, ¢teni s porozuménim, plnéni pokynu na zaklad¢ porozuméni,
pamétné zvladani textu spojené s dramatizaci (role v divadelnim piedstaveni ¢i
hudebné¢ dramatickém vystoupeni), jednoduché otazky a odpovédi, opakovani uciva,
jednoduché rekapitulace, parovani informaci, vybér mezi dvéma moznostmi,
odpovédi ano/ne, popis obrazku nebo situace, dvojice nebo skupinova diskuze.

Samostatné plnéni kol (vzkazy, prosby, pfani mezi tfidami, Zadost, dodrzovani
spolecenskych konvenci) a troveit domaci ptipravy na vyucovani.

Konkrétni pracovni dovednosti a pracovni postupy (sebeobsluha, vyrobky, jednotlivé
pracovni aktivity).

Prace ve skupinkéch (v ramci tfidy, Skoly).

Projektové vyucovani (Skolni, tfidni).

PribéZné pozorovani zaka (ve vyucovani, na akcich pofadanych skolou i mimo ni).
Tydenni Skola v pfirodé nebo ,,Tyden uceni v pfirod¢, reprezentacni pobyty zakl
(kulturni, sportovni a dovednostni akce).

Sledovani vykont a analyza pribézné prace Zaka, jeho pfipravenosti na vyuku.
Provétovani pohybovych a pracovnich dovednosti a navykii.

Konzultace s ostatnimi vyucujicimi.

Formu ovétovani védomosti a dovednosti voli pedagog vzdy s ohledem na individuélni
vzdélavaci potieby Zéka. Pfi celkové klasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym zvlaStnostem
zaka 1k tomu, Ze zak mohl v pribéhu klasifikacniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech
pro urcitou indispozici.
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2. Hodnoceni a klasifikace zaka

2.1 Zakladni pravidla pro hodnoceni prospéchu klasifikaci

e  Prospéch Zika v povinnych a nepovinnych pfedmétech je pribézné béhem pololeti 1
na vysvédceni klasifikovan stupni:

1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostate¢ny, 5 — nedostatecny.

e Vysledna znamka je stanovena na zékladé dostatecného mnozstvi riiznych podkladd,
neni pouze aritmetickym primérem souctu zndmek. Znamka z predmétu
nezahrnuje hodnoceni chovani zaka.

e Do vysledné znamky je zahrnuto hodnoceni myslenkové trovné, urovné
komunikace (v€etné alternativniho zpiisobu komunikace), samostatnosti,
aplikace poznatki a dovednosti, snahy a zajmu o uéeni (viz kapitola 5).

e Dilezitym prvkem v procesu uceni je prace s chybou — chyba poskytuje moznost
naucit se dané prvky lépe, vede k sebekontrole a sebehodnoceni (od 3. ro¢niku). Prace
s chybou se hodnoti na zéklad€ stanovenych kritérii (viz. uvedené).

e Vsechny pisemné prace zdka jsou uloZeny ve sloZce Zaka. Vyucujici tyto prace
uschovavaji po dobu, béhem které se hodnoceni zdka urcuje nebo ve které se k ni
mohou zakonni zastupci zdka odvolat - tzn. cely Skolni rok v€etné hlavnich prazdnin,
v ptipadé zaka s odlozenym hodnocenim nebo opravnymi zkouskami az do 30. 10.
dalsiho skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt predlozeny vSem Zakiim a
na pozadani ve skole také zakonnym zastupctim.

e Po dobu 1 roku se archivuji Zakovské knizky, Sdélnigky.
e  Soucasti hodnoceni prace zaka je také sebehodnoceni.
¢  Vyudlujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:

- nehodnoti Zaky ithned po jejich navratu do Skoly, po nepfitomnosti trvajici jeden
tyden a déle

- pfed provéfovanim znalosti musi mit Zaci dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a
zaziti uciva

2.2 Sebehodnoceni

Sebehodnoceni je metoda, pii které ma Zak moznost zhodnotit svoji praci (podil, konkrétni
realizaci, vysledek prace).

Pii vlastnim sebehodnoceni musi zdk znat, co se bude hodnotit a znat pravidla
hodnoceni (musi byt pro zéka srozumitelna a dosazitelna).

Sebehodnoceni je cestou pro dosazeni lepsich vysledkli prace, ma vést k vyssi aktivite
zaka, postupné k uvédomovani si vlastnich dil¢ich pokroki.

Sebehodnoceni zdka nenahrazuje hodnoceni zdka ucitelem.

Chybu je tifeba chapat jako pfirozenou véc v procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se
o chybé¢ se zaky bavi. Chyba je dilezity prosttedek uceni.

ro~vor

Sebehodnocenim se posiluje sebeucta a sebevédomi zaki, osobnostni rozvoj zaki.
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Sebehodnoceni je soucasti distancni vyuky.

Pti Skolni praci vedeme zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky. Znamky nejsou
jedinym zdrojem motivace.

Pii sebehodnoceni se zak snazi vyjadfit:

- co se mu dafi,
- co mu jesté nejde,
- jak bude pokracovat dal.

e Formy sebehodnoceni:

V1. a 2. roéniku se Zzaci postupné zapojuji do procesu sebehodnoceni formou
komunikac¢nich kruhii — Z&k se u¢i pojmenovat, verbaln€ popt. neverbalné vyjadrit cinnost,
kterou vykonaval.

0d 3. -9. (popt. 10.) ro¢niku probiha sebehodnoceni v rdmci:

- komunikac¢niho kruhu,

- sebehodnoceni formou ustni i symboll v ramci jednotlivych predméti (viz: tabulka),
podle osobnostniho vyvoje Zaka se zvySuji irovné sebehodnocenti,

- sebehodnoceni na bazi osobnostni, pocitové, formou symboll (mracek — negativni
pocity, slunicko — kladné pocity) vyjadieni nalady prostfednictvim barev a Gstnim
vyjadienim (vyjadieni nalady prostfednictvim barevného prirovnani - 1. stupen),

- sebehodnoceni prostfednictvim symboli probihd v ramci individudlni logopedické
péce a zdravotni télesné vychovy,

- sebehodnoceni probiha v zavéru projektové ¢innosti, projektového dne,

- sebehodnoceni na irovni predmétti probiha vzdy po ukonceni tematické oblasti.

e Konkretizace procesu sebehodnoceni Zaki:
Kritéria doplnéna symbolem (odpovédi).
Pti sebehodnoceni se Zak snazi konkrétné odpoveédét na otazky.

e  Pojmenuji ¢innost, kterou jsem délal(a)?

Pojmenuji ¢innost,
kterou jsem délal(a)

Pojmenuji ¢innost,
kterou jsem d¢lal(a)

Pojmenuji ¢innost,
kterou jsem délal(a) jen

samostatné. s malou pomoci s plnou pomoci p.
p. ucitelky. uclitelky.
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3.

Cesky jazyk a literatura, Anglicky jazyk, Matematika, Vécné udeni probiha formou

Pracoval jsem samostatné nebo s pomoci? (s malou pomoci nebo velkou pomoci)

Pracoval(a) jsem
samostatné.

Pracoval(a) jsem
s malou pomoci
p. ucitelky.

Pracoval(a) jsem s plnou
pomoci p. ucitelky.

Podaril se mi kol dokoncit bez chyby nebo s chybou? (s chybou nebo vice

chybami)
Ukol jsem dokongil bez Ukol jsem dokongil Ukol jsem nedokon¢il
chyby (s malou s chybami. (tkol jsem dokon¢il
chybou). s plnou pomocit p.
ucitelky) a s velkymi
chybami.

Sebehodnoceni Zaka(yné) pii dovednostnich aktivitich (projektové ¢innosti):

Zaci se uci hodnotit svoji praci prostfednictvim karet symboll a ustnim vyjadienim.

Dany symbol zapiSe ucitel jako hodnoceni dané &innosti do Zakovské knizky

(projektové vyucovani, hodnoceni v predmétech specialné pedagogické podpory).

Vedle Zdkova sebehodnoceni miize byt 1 hodnoceni ucitelem 1 hodnoceni rodice

(zp€tna vazba).

Rodice jsou o pravidlech sebehodnoceni informovani.
Zaci jsou seznameni v uvodu hodiny s nastavenim jinych kritérii pro hodnoceni

projektu.

Hodnoceni pri distan¢ni vyuce

Hodnoceni distan¢ni vyuky na 1. stupni v pfedmétech:

formativni i sumativni.

Kritéria hodnoceni:

Pravidelné aktivni zapojeni Zaka ve spolupraci s rodi¢em do on-line vyuky nebo off-

line vyuky,
spolupréce s vyucujicim,
snaha, zajem,

vypracované pracovni materialy z distan¢niho vzdélavani jsou ulozeny ve slozce zaka.
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Forma hodnoceni:

- Ucitel hodnoti slovné zdka v priibéhu aktivniho zapojeni do cinnosti, posiluje a
motivuje zéka pro dosazeni cile jeho snazeni — formativni hodnoceni,
- vysledek prace hodnoti slovnim symbolem nebo znamkou (podle nastavenych
kritérii) - sumativni hodnoceni,
- zak sebehodnoti svoji praci vybérem ze symbolll (usmévavy, rovny, zamraceny
smajlik).
Béhem distanéni vyuky zaci na zaklad¢ videi s postupem prace nebo procesnich schémat
plni ve spolupraci s rodi¢em ukoly praktického, vytvarného, pohybového a hudebniho
zamgéfeni.
Vysledek své prace zaznamenavaji rodice na fotografiich, kratkych videich nebo opisi
slovnim komentarem. Hlavnim kritériem hodnoceni ucitele je zapojeni Zaka do Cinnosti a
vysledek prace — hodnoceni probihd prostiednictvim motivaéni tabulky s motiva¢nimi
symboly.

e Hodnoceni distan¢ni vyuky na 2. stupni:

Po dobu distanéni vyuky je vyuka realizovana v téchto predmétech: Cj, M, Aj, P¥, D, F, Z.
V nékterych predmétech se zadavaji pouze ukoly, a to u predmétt P¢, Tv, Vv, Hv, Ev.

Hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani zaka:

Hodnoceni pfi distan¢ni vyuce je motivacni. Ucitel v dob¢ trvani distan¢niho vzdélavani
pravidelné vyhodnocuje praci zéka. Pouziva ptredev§im formativni hodnoceni, tzn.
poskytuje zdkovi popisnou zpétnou vazbu. Sdéluje zdkovi informaci o tom, co se podatilo
(¢emu rozumi nebo co dokdze) a na co je tieba se zaméfit. Ucitel vede Zzaka
k sebehodnoceni.

Kritéria hodnoceni:

- Aktivni Gcast zaka na on-line hodinach,

- vypracované pracovni materidly z off-line vzdélavani (v pfipadé, kdy zak nema
mozZnost on-line pfipojeni),

- snaha, pfistup a spoluprace s vyucujicim,

- osvojeni si nové dovednosti komunikovat v prostfedi internetové platformy (digitalni
kompetence),

- plnéni zadanych ukold,

- osobni portfolio zdka (Zdkovy prace z distan¢ni vyuky, zlistanou ulozeny pievazné v
listinné podob¢),

- schopnost pouzivat znalosti a dovednosti nabyté pfi distancni vyuce,

- dovednost zaka opravit chyby podle ndvodu ucitele.

V ptedmétech SJ, Ch, VO, VZ nebude po dobu distan¢niho vzdélavani realizovana zadna
vyuka. Pro hodnoceni téchto pfedméti na vysvédceni budou slouzit vyhradné podklady
z prezenéni vyuky.

Zékladni Skola diirazn€ upozornuje na fakt, Ze potizovani, sdileni a dalsi Sifeni nahravek a
jinych audiovizudlnich zaznamt ziskanych v souvislosti s probihajici on-line vyukou je
zakéazéano. Upozornuje na skute€nost, Ze zachyceni a rozSifovani podoby ¢lovéka je mozné
jen s jeho svolenim a takové svoleni ze strany jednotlivych vyucujicich nebylo udéleno.
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Osobnost ¢loveka, jeho podoba, stejné jako jeho vaznost, dastojnost a projevy osobni
povahy pozivaji ochrany dle ob¢anského zédkoniku (oddil 6 Osobnost ¢loveka). PoruSovani
tohoto zédkazu miize byt vyhodnoceno jako neopravnény zasah do osobnosti ¢lovéka.

4. Ovérovani klicovych kompetenci

e Nal.i2. stupni jsou klicové kompetence ovérovany zejména pii projektové ¢innosti
(tfidni, Skolni, pfedmétové), na akcich skoly i na reprezentacnich akcich.

e Vedouci ucitel projektu pred projektovym dnem stanovi a rozpracuje, kterou(¢)
klicovou(¢) kompetence u svych zakt bude pii projektové ¢innosti napliiovat.

e  Vpribéhu projektové Cinnosti vSichni zucastnéni ucitelé sleduji uroven naplnéni
klicové(ych) kompetence(i) u zaku.

e  Vysledky pozorovani ucitelé zpracuji, dosazené vystupy zvetejni na viditelném misté,
vedouci ucitel projektu na zakladé podkladi od ostatnich uditelti vyvodi zavér pro
dalsi praci s zakem, kolektivem, vyhodnoti posuny vyvoje zaka jako jednotlivce i jako
soucast kolektivu.

5. Slovni hodnoceni odpovidajici klasifika¢ni stupnici pro 1. a 2. stupen

Kritéria hodnoceni a klasifikace jsou pro jednotlivé tirovné jednotnd jak pro slovni
hodnoceni, tak i pro uroven klasifikace, a to na 1. 1 2. stupni ve vSech predmétech.

Slovni hodnoceni (slovni popis zndmky) obsahuje Giroven osvojenych znalosti a dovednosti
(myslenkova uroven), Uroven pouzivani osvojenych poznatkd (aplikace), miru
samostatnosti, uroveil komunikace — predstaveni znalosti dovednosti verbalné C¢i
neverbalné (Ustné, pisemn¢), miru z4jmu a snahy o uceni.

5.1 Hodnoceni v piredmétech teoretického zaméreni

MySslenkova troveii, trovei komunikace, samostatnost, aplikace

1 — vyborny

©

74k ucivu rozumi, pozadované osvojené znalosti a dovednosti
dokéze samostatné pouzivat a aplikovat v rlznych situacich
podle svych komunikanich moznosti verbalné popf.
neverbaln¢. Pracuje svédomité, s minimem chyb, které si
vyhleda a opravi.

Snaha a zdjem o uceni:

Zak se aktivn¢ zapojuje do Cinnosti, projevuje zdjem o uceni.

2 — chvalitebny

©-©

Zak ma poznatky osvojené, pii pouZivani znalosti, dovednosti
obCas potiebuje mensi pomoc nebo navedeni podle svych
komunika¢nich moznosti verbalng, popf. neverbalné. Zak
aplikuje naucené dovednosti spravné, ale nékdy udéla drobnou
chybu. Pracuje svédomité, drobné chyby si dokaze vétSinou
opravit. Zapojuje se do vyuky, projevuje snahu samostatné
pracovat.
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Snaha a zajem o udeni:

74k je celkové aktivni a projevuje zdjem o uceni, ale obcas
potiebuje povzbuzeni a navedeni.

3 — dobry 74k zvlada zaklady vystupti verbalnd, popi. neverbalng,
potfebuje Castéjsi vedeni a opakovani. Pti aplikaci poznatkil
@ asté&ji chybuje, chyby si vétsinou sdm nenajde a nedokaze

opravit. Pozadované minimum zvladne s vedenim a pomoci.

Snaha a zajem o uceni:

74k projevuje o uceni zdjem pouze vyberove, pracuje jen s

pobizenim.
4 — dostateCny 74k ma v osvojovani i aplikaci obsahu vystupti znaéné mezery.
74k komunikuje s velkymi obtizemi. Pfevazné chybuje, chybu
@-@ si nenajde. Pracuje s plnym vedenim ucitele. Vysledky jeho

prace odpovidaji pouze zakladnimu pozadovanému minimu.
Snaha a zdjem o uceni:

Zak ma v zajmu o uceni velké vykyvy, bez stdlého vedeni a
dozoru nepracuje.

5 — nedostate¢ny 74k si neosvoji pozadované znalosti, dovednosti ani s vyraznou
podporou. Nedokdze samostatné¢ vyuzit zakladni poznatky,
@ dovednosti verbaln¢ ani neverbalnég. Jeho vysledky neodpovidaji

ani pozadovanému minimu.

Snaha a zdjem o uceni:

74k nema zajem o uceni, ¢asto odmita cinnosti nebo nereaguje.

r

5.2 Hodnoceni v piredmétech praktického a vychovného zaméreni

MySlenkova trovei, iroven komunikace, samostatnost, aplikace

1 — vyborny 74k dokaze naucené dovednosti samostatné a spravné pouzit a
uplatnit v novych situacich. Ukoly dokonci bez pfipomenuti,
@ potiebuje jen minimalni podporu. Rozumi vétSin€ pokynt bez

nutnosti opakovani.

Snaha a zdjem o uceni:

Ma pozitivni vztah k praci, je tvotivy, vytrvaly a radd rozviji své
dovednosti a t€lesnou zdatnost.

2 — chvalitebny Zak vétsinu pozadovanych dovednosti zvlada dobie, ale ob&as
potifebuje navést. Pokynim vétSinou rozumi. Zvlada vétSinu
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©-O

ukolit s malou pomoci. Nauc¢ené dovednosti aplikuje spravne,
n¢kdy udéla drobnou chybu.

Snaha a zdjem o uceni:

74k ma celkové kladny vztah k praci. Nékdy potiebuje
povzbudit nebo ptipomenout ukol.

3 — dobry

74k rozumi hlavnim dovednostem, ale potiebuje &asté
opakovani a vedeni. Obtizné pfevadi dovednosti do novych
situaci. Potiebuje podporu pfi porozuméni pokyntim. Zak zagina
pracovat pouze s podporou dospélého. Bez jeho ptitomnosti
praci nedokonci.

Snaha a zajem o uceni:

Zak se do ¢innosti zapojuje malo a bez vnitini motivace. Pracuje
pouze s pobizenim.

4 — dostatecny

O-6

7.4k Gasto nerozumi zadani, ani po vysvétleni. Reaguje opozdéng
nebo jen c¢astecné rozumi pokynim. Pracuje jen se stalym
vedenim, bez podpory nevi, jak kol splnit. Potfebuje neustale
pobizeni a ndzorné ukazky.

Snaha a zajem o uceni:

Zak ¢innost Casto pferusuje, nesoustiedi se, vyhyba se namaze.
Ma velmi nizkou aktivitu.

5 — nedostatecny

®

74k nezvlada pozadované dovednosti ani s vyraznou pomoci. I
ptes opakované vysvétlovani si dovednosti neosvoji. Na pokyny
reaguje jen minimalné. VyZaduje plnou asistenci dospélého a
neni schopen spoluprace ani pfi jednoduchych pokynech.

Snaha a zajem o uceni:

Zak neprojevuje zajem ani snahu o zapojeni do ¢innosti. Préci
odmitd, nerozviji své dovednosti ani télesnou zdatnost.

6. Specificka hlediska pri hodnoceni autistickych zaku

Pti hodnoceni ziskanych znalosti, dovednosti, postoji, pfi nastaveni individualizovanych

podminek hodnotime:

- préci ve strukturovaném prostiedi (orientace v pevném rezimu),

- praci s oporou vizualizace (pfifazovani, tfidéni, doplnéni, pouzivani vizualni opory),
- aktivni praci s dennim rezimem, kalendafem, organizérem (orientace v Case),

- ukoly s vyuzitim podpory podle miry specifickych potteb zaka (iroven podpory),

- koédované tkoly, prace v deskach, Sanonech,

- strukturované ukoly v sesité, ucebnici, PL, na PC, iPadu, pomocné tabulky, aj.
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6.1 Hodnoceni v predmétech teoretického zaméreni

74k pracuje podle potieby s riiznou mirou podpory. Podpora je soudasti procesu uéeni.

MySlenkova urovern, rovein komunikace, samostatnost, aplikace

1 — vyborny

©

Zak pracuje sporozuménim, rozumi zndmym pokynim a
dokéze verbalné ¢i neverbalné vyjadtit, co potiebuje. Zvladne
zaCit i dokoncit zadanou cinnost. Na upozornéni si vyhleda
chybu a opravi si ji. Pozadované znalosti a dovednosti dokéaze
pouzit samostatné.

Snaha a zajem o uceni:

74k se aktivné zapojuje do vyuky, ma o ni zdjem. Adekvatné
reaguje na dana pravidla. Pracuje samostatné bez nutnosti
pobizeni.

2 — chvalitebny

©-©

74k potiebuje vice ¢asu na porozuméni zadani a prechod mezi
¢innostmi. Vyjadiuje se kratce, nékdy jen gesty, ale jeho zamér
je vétsinou srozumitelny. S vedenim uplatni nau¢ené védomosti
a opravi si ptipadnou chybu.

Snaha a zdjem o uceni:

Zak mé zajem o uceni. Pracuje s obasnym pobizenim. Po vyzvé
se zapoji, nékdy ¢innost prerusi, ale dokdze se vratit.

3 — dobry

74k se soustfedi na detaily nebo jedno téma, ma potiZe prenést
znalosti do novych situaci. Pfi komunikaci vyzaduje velkou
podporu dospélého. Nepracuje samostatné — potiebuje vedeni,
rozdéleni tkolu na casti, Casté podnéty a kontrolu. Bez pomoci
nebo slovniho pokynu ¢innost neza¢ne ani nedokon¢i. Chybu si
opravi pouze svedenim. Uplatiiuje osvojené znalosti a
dovednosti jen ve zndmém prostiedi.

Snaha a zdjem o uceni:

74k ma maly zijem o praci. Pracuje jen kratce a s astym
pobizenim. Potfebuje soustavné vedeni, povzbuzeni a staly
dohled.

4 — dostateny

©-6

74k ma velké obtize s porozuménim pokynim a adekvatné
témeéf nereaguje. Verbaln€¢ nebo neverbalné komunikuje
adekvatné minimaln¢é. Pracuje pouze se systematickou
dopomoci, Cinnost predCasné ukoncuje. Naucené poznatky
vyuzivad jen pii soustavném vedeni, v novych situacich je
nedokaze vyuZzit.

Snaha a zdjem o uceni:

7k pracuje jen pod stalym dohledem. Bez pomoci je pasivni a
nema vlastni motivaci.
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5 — nedostatecny 74k nereaguje na pokyny. Spolupraci odmita. Neuplatiiuje zadné
znalosti ani s intenzivni systematickou pomoci. Na pobizeni
@ nereaguje a zUstava pasivni.

Snaha a zdjem o uceni:

74k nemé zajem o préaci ani po opakovanych vyzvach. Vyhyba
se ji, nereaguje a odmita spolupracovat.

6.2 Hodnoceni v predmétech praktického a vychovného zaméreni

MySslenkova troveii, trovei komunikace, samostatnost, aplikace

1 — vyborny 74k zvlada zahajit i dokonéit znamé pracovni &innosti. Reaguje
s porozuménim a adekvatné k situaci. Ziskané dovednosti si
@ zapamatuje a dokaze je prakticky uplatnit.

Snaha a zajem o uceni:

74k se aktivné zapojuje do praktickych &innosti. Ma zajem,
ukoly dokoncuje. Je tvotivy a aktivni.

2 — chvalitebny 74k s CGasteénym vedenim uplatiiuje naucené dovednosti a
dokaze reagovat na chybu.

@ — @ Snaha a zdjem o uceni:

74k je aktivni, ale potfebuje povzbuzeni. Do ¢innosti se zapojuje
s obCasnym pobizenim. Spolupracuje, piestoZe iniciativu
vétSinou neprebira.

3 — dobry 74k uplatiiuje své dovednosti predev§im ve znamych situacich,
pracuje s podporou a potiebuje systematické vedeni. Pracuje

@ v kratsich celcich.

Snaha a zdjem o uceni:
74k se zapojuje nepravidelng, vétSinou az po vyzvé. Zajem
projevuje s Castymi vykyvy. Ukoly dokoncuje jen s pobizenim a
systematickou podporou.

4 — dostateCny Zak pracuje s celkovou systematickou podporou a vyuziva
osvojené dovednosti pouze pii pfimém vedeni.

@ @ Snaha a zdjem o uceni:

74k se bez ptimého vedeni a pobizeni aktivné nezapojuje. Je
pasivni, rychle ztraci zajem a praci se vyhyba.
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5 — nedostatecny 74k ani ve velmi klidném a bezpecném prostfedi spolupraci
zatim nezvladd a osvojené dovednosti neuplatiiuje ani s

® podporou.

Snaha a zdjem o uceni:

74k je zcela pasivni, praci odmitd nebo se ji vyhyba. Do ¢innosti
se nezapojuje a své schopnosti neuplatituje ani s dopomoci a
systematickym vedenim.

r wr

7. Specificka hlediska pri hodnoceni Zaku se zrakovym postiZenim

Pti hodnoceni ziskanych znalosti, dovednosti, postojil, pfi nastaveni individualizovanych
podminek hodnotime:

- uroven smyslového vnimani,

- vycvik prostorové orientace — orientace ve zndmém, neznamém prostiedi,

- vyuzivani bezpecnostnich postoji, kluzné prstové techniky, chiize podél vodici linie,
technika hibetu ruky,

- praktické a sebeobsluzné dovednosti, zvladani denniho rezimu,

- praci s audio oporou.

Pro potieby klasifikace, slovniho hodnoceni se ptedméty déli do tii skupin:

- ptedméty s ptevahou teoretického zaméfent,
- predméty s ptfevahou vychovného zaméieni,
- predméty s pfevahou praktickych ¢innosti.

Kritéria pro jednotlivé klasifikaéni stupné jsou formulovéna ptedev§im pro celkovou
klasifikaci. Uc¢itel vSak neptecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zdkovy vykony
komplexné, v souladu se specifikou predmeétu.

Pokud je zak vyucovan podle obsahu individudlniho vzdélavaciho planu, hodnoti se iroven
znalosti, dovednosti, postojli v pfedmétu nebo pfedmétech nastavenych v individualnim
vzdélavacim planu. Plati pro 1. 1 2. stupe.

8. Hodnoceni v jednotlivych pfedmétech na 1. a 2. stupni

Pro potieby klasifikace, slovniho hodnoceni se predméty déli do tii skupin:

- Pfedméty s pievahou teoretického zaméfeni — Cesky jazyk, Anglicky jazyk,
Slovensky jazyk, Prvouka, Ptirodovéda, Vlastivéda, Dé&jepis, Fyzika, Chemie,
Ptirodopis, Zemépis. Tyto pfedméty se hodnoti zndmkou nebo v piipadé slovniho
hodnoceni symbolem.

- Pfedméty s ptfevahou vychovného zaméfeni — Vychova k obcanstvi, Hudebni
vychova, Vytvarna vychova, Vychova ke zdravi, Télesnd vychova, Zdravotni télesna
vychova, Etickd vychova. Tyto pfedméty se hodnoti symbolem.
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- Pfedméty s pievahou praktickych Cinnosti — Informatika, Praktické ¢innosti. Tyto
pfedméty se hodnoti zndmkou nebo v ptipadé slovniho hodnoceni symbolem.

8.1 Kritéria hodnoceni na 1. a 2.stupni

V predmétech s ptevahou teoretického zaméieni jsou znalosti a dovednosti Zaka
ovéfovany pisemnou i ustni formou, a to v souladu s charakterem piedmétu a
individudlnimi moznostmi zdka a obsahem vystupi daného ro¢niku nebo vystupl
individudlniho planu. Hodnoceni zohlediiuje i pili zaka, individudlni tempo a miru
podpory, kterou ke zvladnuti uciva potiebuje.

Hodnoceni se zamétuje zejména na:

- porozuméni ucivu — zakladni pochopeni, pouziti znalosti

- aplikace poznatkl — priklady a souvislosti, praktické ukoly

- schopnosti vyjadiit své myslenky — jednoducha vysvétleni, jasné a stru¢né odpovédi
- pisemné vyjadfovani a gramatika — spravny pravopis a gramatika, ptehlednost

- motivace a zapojeni — Usili a snaha, snaha o zlepSeni

V ptedmétech s prevahou vychovného zaméieni je kladen diraz na vychovny piinos,
rozvoj osobnosti, socidlnich dovednosti a vnitini motivace zaka, nikoliv jen na vykon v
uzsim smyslu. Piihlizi se k individuadlnim moznostem zaka a pokroku, kterého dosahuje.
Hodnoceni zaka je zamétfeno predevsim na:

- kreativitu a vyjadreni

- schopnost pracovat v tymu

- Ucast a zapojeni

- fyzickou kondici a zdravy Zivotni styl

- postoj k hodnotdm (respekt k ostatnim, dodrzovani pravidel)

- reflexi Zaka a jeho zlepSovani

V pfedmétech s prevahou praktického zaméfeni zohlediiuje individudlni moZnosti zZaka
a klade diiraz na miru samostatnosti, praktické¢ dovednosti a zdjem o ¢innost. Hodnoceni
zaka je zaméfeno na:

- individudlni pokrok

- schopnost pracovat samostatné
- rozvoj praktickych dovednosti
- aktivni Gcast na ¢innostech

Pro zajisténi vlastnosti hodnoceni vzdélavani je hodnoceni provadéno podle kritérii, které
7aci znaji pted zahdjenim hodnoceného tkolu.

Pti celkové klasifikaci zaka ve vSech pfedmétech na konci obdobi (pololeti) se hodnoti
vysledky za celé obdobi, stupeii prospéchu se neurcuje na zaklade¢ aritmetického priméru
vysledkt za ptislusné obdobi.

Na 1. stupni vyuZzivame razitka, Skalu symbolli, pochvalu, upozornéni, motiva¢ni odménu
vécnou nebo pochutinu.
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V 1., 2., 3. ro¢niku je zék na vysvédceni hodnocen slovné.
Hodnoceni za 1. pololeti v 1. rocniku (pololetni vysvédceni) mé motivacni raz.
Od 3. ro¢niku u¢ime praci s chybou (chyby oznacujeme barevné na konci fadku).

Od 3. ro¢niku pribézné hodnotime ustni projev, socialni dovednosti, pisemny projev jako
cviceni, cviceni s doplnénim, pracovni chovani apod.

Od 3. ro¢niku se zaci uci jednoduchému sebehodnoceni (prostiednictvim symbolil) a to na
urovni pocitové i na urovni vyjadreni (verbalniho — neverbalniho).

Sebehodnoceni zaka zaznamenavame 1x mési¢né€ do Zakovské knizky.

Kazdou znamku, kazdy symbol zapisujeme do Zakovské knizky. Znamky z pisemného
zkouseni maji stejnou hodnotu jako znamky z ustniho zkouseni. U¢itel voli takovou formu
hodnocenti, ktera je pro zaka vyhovujici.

74k ma moznost na pozadani si Spatnou zndmku opravit (do klasifikace se zapocitava
znamka opravena).

Motivujeme individudlng kazdého zéka(yni), poskytujeme nutnou miru podpory.

Ucitel zadava domaci tkoly podle potieby. Kazdy domaci ukol kontroluje a s vysledky
zaka seznami. Domaéci tikoly se nezndmkuji (slouzi k procvi¢ovani uciva).

Zéci se sebehodnoti (ustné, symbolem) pii napliiovani kliGovych kompetenci v ramci
projektové ¢innosti a pti dalSich akcich (Skola v ptirod¢, a dalsi viz vyse).

Na konci 1. pololeti a na konci 2. pololeti v 5. a 9. ro¢niku zjistujeme Groven:
Jazykové gramotnosti — ¢esky jazyk

Jazykové gramotnosti — anglicky jazyk

Matematické gramotnosti

ICT gramotnosti

Hodnoceni gramotnosti

V ramci gramotnosti plni Zak testové tlohy. Jednotlivé tikoly jsou hodnoceny piislusnym
poctem bodi. Celkovy pocet ziskanych bodi je pfeveden na procentudlni Gspésnost:

66,7% - 100 % zvlada
33,4% - 66,6% zvlada caste¢né
0% - 33, 3% nezvlada

Hodnoceni gramotnosti slouZi ke zjisténi irovné kazdého zdka toho, co ovlada.

Hodnoceni gramotnosti neslouzi pro hodnoceni naucenych znalosti a srovnavani zaki.
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Hodnoceni klicovych kompetenci pri projektové ¢innosti

Ucitel vypracuje zameétfeni projektu vzhledem ke sledovani naplnéni dané klicové
kompetence, pfi vlastni ¢innosti zaky sleduje, zaznamenava si své postiehy, které slouzi
zpétné pro praci s kolektivem. Miru naplnéni klicové kompetence u zadk vyhodnoti
pisemné v zavéreéném hodnoceni projektu.

8.2

Zakladni pravidla pro slovni hodnoceni

Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni v souladu s § 15 odst. 2 vyhlasky ¢. 48/2005

Sb.,

o zakladnim vzdélavani, véetné predem stanovenych kritérii, ve znéni pozdéjSich

predpisi vyhlasky ¢&. 256/2012 Sb.

8.3

Tfidni ucitel po projedndni s vyucujicimi ostatnich ptredméth pievede slovni
hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v ptipad¢ prestupu
zaka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zplUsobem, a to na Zadost této Skoly nebo
zakonného zastupce zaka.

Je-1i zak hodnocen slovné, ptevede tfidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich
pfedméti slovni hodnoceni do klasifikace pro tcely ptijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani.

U zéka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami s potifebou podptirnych opatteni od
tietiho stupné podpory rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na zékladé
zadosti zakonného zastupce zaka.

Pti pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych
a nepovinnych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdéldvacim programem hodnoti
tak, aby byla zfejmad tUroven vzdélani Zdka, které dosdhl zejména ve vztahu
k ofekavanym vystuptim jednotlivych predméti Skolniho vzdélavaciho programu, ke
svym vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladiim a véku. Slovni hodnoceni zahrnuje
posouzeni vysledkll vzdélavani zéka v jejich vyvoji, hodnoceni pfistupu zika ke
vzdélavani 1 v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon, a naznaceni dal$iho rozvoje
zaka, obsahuje odlivodnéni a doporuceni, jak ptredchazet ptipadnym netispéchiim zéka
a jak je prekonavat. Vysledky vzdélavani Zaka na konci prvniho pololeti 1ze hodnotit
souhrnné za vSechny pfedm¢éty.

Slovni hodnoceni 1ze pouZit i pro hodnoceni chovani zaka.

Zpusob ziskavani podklada pro hodnoceni

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkii a chovani zaka

ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostredky:

- Soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,

- soustavnym sledovanim vykont Zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani,

- riznymi zpusoby ovéfovani védomosti, dovednosti a postoji (pisemné, Ustni,
grafické, praktické, pohybové) a praktickymi zkousSkami,

- analyzou jednotlivych ¢innosti zaka,

- aplikace osvojeného a prendseni védomosti, dovednosti do praktického zivota,

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potieby s dalSimi odborniky Skolského
poradenského zafizeni,
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9.

9.1

- rozhovory se zdkem a zdkonnymi zastupci zaka.

74k 4. az 9. ro¢niku zakladni $koly musi mit z kazdého piedmétu, alespon &ty¥i
znamky za kazdé pololeti. Forma hodnoceni zavisi od individualnich piedpoklada
zaka. Znamky ziskéavaji vyucujici prabézné béhem celého hodnoticiho obdobi. Neni
pfipustné ustné zkousSet zdky koncem klasifikacniho obdobi z latky celého tohoto
obdobi.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni, klasifikaci zdivodnuje a
poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykont, vytvort. Po tstnim
vyzkousSeni oznami ucitel zdkovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni
pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 7 dnt.
Ucitel sdé€luje vSechny znamky, které bere v tivahu pfi celkové klasifikaci, zastupciim
zaka, a to zejména prostrednictvim zapist do zakovské knizky — soucasné se
sdélovanim zndmek zakim. Pti hodnoceni vyuZzivé i sebehodnoceni Zaka.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zdka prikaznym
zpusobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkového hodnoceni, klasifikace
zaka 1 zpusob ziskani znamek (Ustni zkouseni, pisemné, aktivni dovednosti aplikovat
znalosti do praxe). V ptipadé dlouhodobé neptitomnosti nebo rozvazani pracovniho
poméru v prabéhu klasifikacniho obdobi piedd tento klasifikacni piehled
zastupujicimu uciteli nebo vedeni skoly.

Pokud je klasifikace, hodnoceni zaka stanoveno na zaklad¢ pisemnych nebo
grafickych praci, vyucujici tyto prace uchovavaji po dobu, béhem které se hodnoceni,
klasifikace zaka urcuje nebo ve které se k ni mohou zdkonni zastupci zédka odvolat
(viz kapitola 2.1)

Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:

- nehodnoti, neklasifikuji Ziaky ihned po jejich navratu do Skoly po
nepritomnosti delSi nez jeden tyden,

- 7aci nemusi dopisovat do sesitt latku za dobu neptitomnosti, pokud to neni jediny
zdroj informaci,

- ucelem zkouSeni neni nachazet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co
zak/yn¢ umi, ucitel hodnoti, klasifikuje jen probrané ucivo, zadavani nové latky k
samostatnému nastudovani celé tfidé neni pfipustné,

- pted provéfovanim znalosti, dovednosti musi mit Zaci dostatek Casu k nauceni,
procviceni a zaZziti.

V ptipadé krizové situace (uzavieni Skoly zdavodh vysSiho zdjmu, napf.

epidemiologického), bude forma distan¢ni vyuky hodnocena podle aktudlni

legislativy MSMT a aktualné bude hodnoceni podle legislativy nadfazeno stanovenym

Pravidliim pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakt v zékladni Skole.

Prezkoumani vysledkii hodnoceni Zaka a opravné zkousky

Nahradni hodnoceni

Néhradni hodnoceni se kond v pfipadég, Ze nelze zdka z objektivnich divodii hodnotit (viz
kapitola 1).
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Nelze-li zéka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce Cervna. Neni-li mozné zéka hodnotit ani v ndhradnim terminu, zdk se za prvni
pololeti nehodnoti. Neni-li zak hodnocen z povinného predmétu vyucovaného pouze v
prvnim pololeti ani v ndhradnim terminu, neprospél.

Nelze-li zédka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zaii nasledujiciho skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi
ro¢nik. Neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, neprosp¢l.

9.2 Komisionalni pifezkouSeni se kona v pripadé:

- ma-li zékonny zastupce zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti,
- pfi konani opravné zkousky.

Komisi pro komisionalni pfezkouseni jmenuje feditel/ka skoly; v ptipad¢, ze je vyu€ujicim
daného predmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky utad.

Mrw

Komise je tficlenna a tvofi ji:

- predseda, kterym je feditel Skoly, poptipadé¢ jim povefeny ucitel, nebo v pfipade, ze
vyucujicim daného piredmétu je feditel Skoly, krajskym ufadem jmenovany jiny
pedagogicky pracovnik Skoly,

- zkousejici ucitel, jimz je vyucujici dané¢ho pfedmétu ve tfid€, v niz je zak zarazen,
popiipad¢ jiny vyucujici daného predmétu,

- prisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci
oblasti stanovené¢ Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni zd€lavani.

e Termin konani zkousky dohodne feditel zkousSejici Skoly se zakonnym zéstupcem
zaka tak, aby se zkouSka uskutecnila nejpozdéji do dvou mésict po skonceni obdobi,
za které se zkouska kond. Nedojde-li k dohod¢ mezi zakonnym zéastupcem Zéka a
feditelem zkousSejici Skoly, stanovi termin zkousky feditel zkousSejici Skoly. Neni-li
mozné zéka ze zavaznych diivodi v dohodnutém terminu pfezkouset, stanovi feditel
zkousejici Skoly nahradni termin zkousky tak, aby se zkouska uskutecnila nejpozdéji
do ¢tytf mésict po skonceni obdobi, za které se zkouska kona.

e Vysledek piezkouSeni jiZ nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni. Vysledek
prezkouSeni stanovi komise hlasovanim. Vysledek piezkouSeni se vyjadii slovnim
hodnocenim nebo stupném prospéchu. Reditel §koly sd&li vysledek prezkouseni
prokazatelnym zplsobem Zakovi a zdkonnému zastupci zaka. V pifipadé zmény
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zakovi vyda nové vysveédcéeni.

e 7 ptezkouSeni se potizuje protokol, ktery se stdva soucasti dokumentace Skoly. Za
fadné¢ vyplnéni protokolu odpovida ptedseda komise, protokol podepisi vsichni
¢lenove komise.

e Zak muze vjednom dni vykonat pfezkouSeni pouze z jednoho ptfedmétu. Neni-li
mozné zéka ze zdvaznych divodl ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ
jmenujici komisi ndhradni termin pfezkousSeni.

e Konkrétni obsah a rozsah ptezkouSeni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem. V dostateném cCasovém predstihu sezndmi s obsahem a
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rozsahem zkousky zdkonného zastupce Zzaka, nejpozdéji pii stanoveni terminu
zkousky.

e  Vykonanim pfezkouseni neni dotéena moznost vykonat opravnou zkousku.

e  Tiidni ucitel po vykonani zkousky doplni celkovy prospéch a vyda zakovi vysvédceni
s datem posledni zkousky.

9.3 Opravna zkouska

Opravné zkousky konaji:

e  7aci, ktefi maji nejvySe dvé nedostatecné z povinnych predmétt s vyjimkou predméti

vychovného zaméteni a zaroven dosud neopakovali rocnik na daném stupni zakladni
Skoly,

e  7aci devatého ro¢niku, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou
povinnych pfedmétl s vyjimkou pfedméti vychovného zaméteni.

Opravné zkousky se konaji nejpozd¢ji do konce ptislusného skolniho roku, tj. do 31. srpna.
Termin opravnych zkousek a konzultaci zaki s ptislusSnymi pedagogickymi pracovniky
stanovi feditel $koly na dervnové pedagogické radé. Zak mize v jednom dni skladat pouze
jednu opravnou zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zdvaznych divodd mize teditel Skoly zdkovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do 15. zati nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zdk
zatazen do nejbliz§iho vyssiho roéniku, popiipad¢ znovu do devatého ro¢niku.

Zé&kovi, ktery konal opravnou zkousku, se na vysvédéeni uvede datum posledni opravné
zkousky v daném pololeti.

Ttidni ucitel zapiSe do dokumentace zéka, ktery kona opravnou zkousku:

Vykonani opravné zkousky

Zak vykonal dne ... ... opravnou zkousku z predmeétu ... ...... s prospéchem ... ...... .
Nedostaveni se k opravné zkousce (tridni vykaz — poznamka)

Zak se bez Fadné omluvy nedostavil k vykondni opravné zkousky, ¢imz jeho prospéch

v predmétu ......... zustava nedostatecny

10. Hodnoceni chovani

Hodnoceni chovani se Fidi §kolskym zikonem ¢&. 561/2004 Sb. ve znéni zikona ¢.
82/2015, § 17 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb. ve znéni aktudlnich predpisi.

e Chovani zdka ve Skole a na akcich potadanych Skolou se v ptipad€ pouziti Skaly
klasifika¢ni stupnice hodnoti na vysvédceni stupni:
1 — velmi dobr¢, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé.

Pravidla chovani jsou stanovena ve Skolnim ¥adu, zdkonni zastupci jsou s nimi
prokazatelné€ seznameni na ivodnich konzultacich a Zaci na poc¢atku Skolniho roku.
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10.1 Zasady pro hodnoceni chovani ve §kole

Hodnoceni chovani 74kt navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tiide
vyucuji.

Kritériem pro hodnoceni chovani je dodrzovani pravidel sluSného chovani a
dodrzovani Skolniho fadu, Skolniho programu proti Sikanég, s ohledem na zavéry a
doporuceni skolského poradenského pracovisté a s respektovanim projeva chovani,
které jsou vazany na zakladni diagnozy zdravotniho postizeni a zdravotniho oslabeni
zak.

Pti hodnoceni chovani se pfihlizi k v€ku, moralni a rozumové vyspélosti zaka;
k udélenym opatfenim k posileni kazné se ptihlizi pouze tehdy, jestlize vychovna
opatfeni byla neti¢inna.

Skola hodnoti a klasifikuje Zaky za jejich chovani ve 8kole a pii akcich

organizovanych skolou.

Nedostatky v chovani zaka se projednavaji na pedagogické rad¢.

Zakonni zéastupci zdka jsou o chovani zaka informovani tfidnim ucitelem a uciteli

jednotlivych predméti:

- prubézné prostrednictvim zédkovské knizky,

- pred koncem kazdého Ctvrtleti (klasifikacni obdobi) na osobnich konzultacich ve
Skole,

- okamzité v pfipad¢ mimoradné zavazného poruseni skolniho fadu.

10.2 Stupné hodnoceni chovani

Hodnoceni postojii

Chovani zaka ve Skole a na akcich potadanych Skolou se v ptipad€ pouziti klasifikace
hodnoti na vysvédceni stupni:

1 — velmi dobr¢, 2 — uspokojivé, 3 — neuspokojivé.

Pted navrzenim klasifikace 2 - uspokojivé chovani — pfedchazi:

- napomenuti tfidniho ucitele (pisemnou formou zdkonnym zastupcim zaka),
- dutka tfidniho ucitele (pisemnou formou zakonnym zastupctim zaka),

- dutka feditele skoly (pisemnou formou zdkonnym zastupciim Zaka).
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Tabulka hodnoceni chovani

1 — velmi dobré

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni
vnitiniho tadu Skoly. Mén¢ zavaznych ptestupkii se dopousti
ojedinéle. Zak je viak piistupny vychovnému pisobeni a snazi
se své chyby napravit.

2 — uspokojivé

Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi
vnitiniho ¥adu $koly. Zak se dopusti zavazného prestupku proti
pravidlim slusného chovani nebo vnitinimu fadu Skoly; nebo se
opakovan¢ dopusti méné zavaznych piestupkll. Zpravidla se
pres dutku tfidniho ucitele Skoly dopousti dalSich prestupkd,
narusuje vychovné vzdélavaci cCinnost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 — neuspokojivé

Chovani zéka ve Skole je v prikrém rozporu s pravidly slusného
chovani. Dopusti se takovych zavaznych ptestupkli proti
Skolnimu ftadu nebo provinéni, ze je jimi vazné ohrozena
vychova nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné
narusuje hrubym zpiisobem vychovné vzdélavaci ¢innost skoly.
Zpravidla se pres duatku fteditele Skoly dopousti dalSich
ptestupkd.

Ptiloha — vychovna opatieni

Obecna ustanoveni

Vychovna opatfeni jsou vydavana jako zdvazna norma pro zéky Skoly — oboru zakladni
vzdélavani — ZS a MS Kroméfiz, F. Vancury.

Jejich pfijetim nejsou dotena prava a povinnosti osob vyplyvajici z predpisii vyssi pravni
moci. Cilem je vytvofit pfiznivé podminky pro vychovu a vzdélavani zaki a prevenci
vyskytu rizikového chovani jako jsou zaskolactvi, Sikana, poskozovani majetku Skoly,
vulgarni chovani, uzivani navykovych latek. K tomuto ucelu smétfuje snaha vSech
zaméstnanct Skoly. Vychovna opatieni jsou internim ptedpisem, jehoz respektovani a
dodrZovani je zadvazné a povinné pro vSechny zaky a pracovniky dané¢ho oboru vzdélavani
zékladni skoly.

Vychazi ze Skolniho tadu a pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka v zakladni
Skole. Tvofti ptilohu Skolniho fadu a je jeho nedilnou soucasti.

10.3 Vychovna opatieni

a) neformalni

Pouziti neformélnich odmeén a trestl je zcela véci jednotlivych ucitell a jejich kritéria si
voli po dohod¢ se vSemi vyucujicimi v dané tfid€ a po konzultaci se zdkonnymi zastupci
zakl. Odména napiiklad: vybrat si ¢innost, kterou chci dé€lat o prestavce, svobodné volba
své role v oblibené aktivité, ucast na vyleté, na Skole v pfirod€, prace na pocitaci
s oblibenym programem v dob¢ piestavky atd.
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Pti poruSeni stanovenych pravidel pak napiiklad: o pfestavce nedéla to, co by chtél, ale to,
CO S€ mu stanovi.

VSse s ohledem na individualni zajmy zaka, ale s respektovanim distojnosti.

Neprovadi se zadny zépis, vse, co se ve Skole stalo, se také ve Skole vytesi.

b) formalni

10.3.1 Pochvaly a jina ocenéni
Pochvala udélena reditelem/feditelkou Skoly:

(za mimotadny projev lidskosti, obcanské nebo Skolni iniciativy, za zasluzny nebo state¢ny
¢in, za iniciativu, za dlouhodobou uspéSnou praci ve Skole, za mimofadny uspéch pii
reprezentaci Skoly, za ucast na vyznamnych soutézich a piehlidkach zajmové ¢innosti)

Forma:
- pochvala zaznamendna na formulafi k vysvédceni ,,Pochvala feditele Skoly*

Pochvala udélena tfidnim ucitelem/ucitelkou/dal§im pedagogem:

(za Gspésnou Skolni praci, za vyrazny projev skolni iniciativy, za reprezentaci Skoly, za
prikladné chovani a pomoc spoluzakovi)

Forma:

- pochvala pted celou tfidou nebo skupinou tfid,
- pisemnéd pochvala zaznamendna na formulédii k vysvédCeni ,,Pochvala tfidniho
ucitele*

- vécna odmeéna, pfedana na konci Skolniho roku pted ttidou

- vé&cnéd odména, predand na konci $kolniho roku pted shroméazdénim tiid
Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se uvadi v dokumentaci zdka a zdkonny zastupce je
vyrozumén pisemné — formou dopisu predani osobné ve Skole nebo zaslaného na adresu
bydliste.

10.3.2 Kazenska opatieni

Kazdy ptestupek proti povinnostem stanovenym Skolskym zdkonem a upfesnénymi ve
Skolnim tadu se posuzuje vzdy individualné. Vzhledem k charakteru vychovy a vzdélavani
zaki s potfebou podpirnych opatfeni, se vzdy pfi udéleni kdzenského opatieni piihlizi
k aktudlnimu zdravotnimu stavu zdka, jeho individualnim schopnostem a moznostem
cilené¢ ovliviiovat projevy svého chovani (viz. zavéry zprav lékafskych doporuceni a
doporuceni Skolského poradenského pracovisté pro vzdelavani ve Skole). Pfi hrubém
poruseni Skolniho f&du nemusi snizené znamce z chovani predchéazet jiné kazenské
opatfeni.

e V piipadé¢ neomluvené absence do 25 h skola podle zavaznosti pfistupuje k t€émto
vychovnym opatienim:

- Napomenuti tfidniho ucitele
- Diitka tfidniho ucitele
- Diitka teditele skoly
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e V piipad¢ opakované neomluvené absence nebo absence nad 25 a 50
neomluvenych hodin pfistupuje Skola k vychovnym opatfenim:

- SniZeny stupen z hodnoceni chovani
* 2. stupen (uspokojivé) pti opakované absenci nebo 25-50 neomluvenych hodin
* 3. stupen (neuspokojivé) pifi vice nez 50 neomluvenych hodinach
e Pfi zdvazném nebo opakovaném poruSeni povinnosti (napi. zaskolactvi) skola
spolupracuje s OSPOD, ptipadn¢ podava podnét k feSeni prestupku zdkonného
zastupce. O kazdém opatieni je veden pisemny zdznam a zakonny zastupce je o ném
informovan.

Forma kazeniskych opatieni:

e Napomenuti tiidniho ucitele

- za zamérné a opakované ruSeni spoluzakl ve vyucovani,
- za cilené opakované vulgarni vyjadfovani,
- obcasna cilena psychickd manipulace spoluzakdi,
- za obcasna cilena psychickd manipulace spoluzak,
- za &asté a opakované neplnéni si svych povinnosti (zapominani, nesplnéna DU),
- neomluvend absence do 25 h (podle zavaznosti).
e Diitka tfidniho uditele

- za zadmérné Ccasto opakované uvédomélé hrubé a vulgarni vyjadfovani vuci
spoluzékovi, uciteli,
- zaumyslné niceni Skolniho majetku s mensi skodou,
- za zamérné opakované poskozovani drobného majetku spoluzakd,
- za opakovanou cilenou psychickou manipulaci spoluzakii,
- zapouzivani a noSeni nebezpecnych predméti do Skoly a na akce Skoly,
- za opakované cilené¢ lhani,
- neomluvend absence do 25 h (podle zdvaznosti).
e Diitka reditelky Skoly

- za umyslné vulgarni chovani viici uciteli nebo jinému zaméstnanci ve Skole,

- za prokdzanou Sikanu, tj. cilené a opakované ublizujici agresivni utoky, cilené
opakované formy psychického natlaku spoluzaka/i, pedagoga/ti ¢i ostatnich
zameéstnancu ve Skole,

- zauziti navykové latky, koufeni v objektu Skoly,

- za prokdzané nasilnické chovani v¢i spoluzdkiim, pedagogim ¢i jinym
zaméstnancum ve Skole,

- za prokazanou kradez ve Skole,

- neomluvend absence do 25 h (podle zavaznosti).

Ud¢leni kazeiiského opatfeni se uvadi v dokumentaci zdka a zdkonny zastupce je
vyrozumén pisemné — formou dopisu predaného osobné proti podpisu ve Skole nebo
zaslaného na adresu bydlisté.

10.3.3 Hodnoceni chovani

Hodnoceni chovani se provadi na konci pololetniho klasifikaéniho obdobi daného Skolniho
roku.
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SniZeny stupeti z chovani 2:

- za opakované kradeze mensiho rozsahu,

- za opakované Sikanovani spoluzakil, pedagogt ¢i ostatnich zaméstnancti zdvaznéjsiho
charakteru,

- za Umyslnou a zdkem zavinénou nepfitomnost ve Skole vrozsahu do 50
neomluvenych hodin,

- za prokdzané zaméerné niceni majetku s vétsi Skodou,

- za prestupky pii porusSovani osobni svobody,

- za prokdzané drzeni ¢i opakované uziti navykovych latek.

SniZeny stupen chovani 3:

- zaumyslné ubliZzeni na zdravi s vaznymi nasledky,

- za prokdzanou Sikanu — fyzickou pfimou aktivni,

- za Umyslnou a zdkem zavinénou nepfitomnost ve Skole v rozsahu 50 a vice
neomluvenych hodin,

- za prokazanou Sikanu nepifimou aktivni,

- za kradez vétSiho rozsahu,

- za drZeni, uziti nebo distribuci ndvykovych latek,

- za zavazné prestupky a porusovani osobnich prav a svobod jinych.

Zavérecna ustanoveni

1. Kontrolou provadéni ustanoveni tohoto dokumentu je statutdrnim organem Skoly
povéten zaméstnanec: vedouci ucitelka pro zakladni vzdélavani.

2. O kontrolach provadi pisemné zdznamy.

3. Zrusuje se predchozi znéni dokumentu ze dne 1. 9. 2021. Ulozeni v archivu Skoly
se fidi Spisovym a skartaénim fadem Skoly

4. Podle § 30 skolského zdkona €. 561/2004 Sb. ve znéni aktudlnich ptedpist,
zvetejiiuje feditel Skoly tento fad nasledujicim zplsobem: vyvéSenim na webu Skoly a
umisténim v Sanonu v dostupné polici na chodbé v patfe.

5. Zameéstnanci Skoly byli se Skolnim fadem — Pravidly pro hodnoceni vysledki zakh
v zékladni Skole

6. Zaci Skoly byli se Skolnim tddem — Pravidly pro hodnoceni vysledk zaki
v zakladni Skole, seznameni tfidnimi uciteli vzdy na pocatku Skolniho roku, sezndmeni je
zaznamenano v tfidnich knihach.

7. Zakonni zastupci zaka byli seznameni se Skolnim fadem — Pravidly pro hodnoceni
vysledka zakt v zdkladni Skole v plném znéni na konzultacich, ve stru¢ném znéni v
zakovskych knizkach, Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka v zékladni Skole
jsou pfistupna na webovych strankdch Skoly www.msazskm.cz a v listinné podobé
v Sanonu Vv polici na chodbé v patfe.

V Kroméfizi dne 9. 9. 2025

Digitalné podepsal
Mgr. lvana wmgr.vana

Bastincova

Mgr. Ivana Bastincova

feditelka Skoly Bastincova patum:2025.090.14
16:17:59 +02'00"
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